马驹桥镇林场招聘岗位薪酬范围

参照北京市通州区2018年平均工资水平，结合当地行业工资水平，拟马驹桥镇林场员工薪酬范围如下（税前）：
招聘岗位（01）：技术室（5人）（经理1名、职员4名）
0101岗位一（经理）：6000元-8000元
0102岗位二（职员）：5000元-7000元 

招聘岗位（02）：行政办公室（10人）（经理1名、职员9名）
0201岗位一（经理）：5000元-7000元
0202岗位二（职员）：4000元-6000元

招聘岗位（03）：人事办公室（5人）（经理1人、职员4人—薪酬专员2人、考核专员2人）
0301岗位一（经理）：5000元-7000元
0302岗位二（薪酬）：4000元-6000元
0303岗位三（考核）：4000元-6000元

招聘岗位（04）：财务室（8人）（经理1人、会计4人、出纳3人）
0401岗位一（经理）：5000元-7000元
0402岗位二（会计）：4000元-6000元
0403岗位三（出纳）：4000元-6000元

招聘岗位（05）：机械队（50人）
0501岗位一（操作员）：5000-7000元

招聘岗位（06）：后勤保障组（15人）（经理1人、厨师6人、采购4人、认价2人、其他2人）
0601岗位一（经理）：5000元-7000元
0602岗位二（认价）：4000元-6000元
0603岗位三（采购）：4000元-6000元
0604岗位四（厨师）：4000元-6000元
0605岗位五（其他）：3500-5500元

招聘岗位（07）：综合协调组（6人）（经理1人、职员5人）
0701岗位一（经理）: 5000元-7000元
0702岗位二（职员）: 4000元-6000元

招聘岗位（08）：党群工会办公室（2人）（经理1人、职员1人）
[bookmark: _GoBack]0801岗位一（经理）: 5000元-7000元
0802岗位二（职员）: 4000元-6000元

招聘岗位（09）：季节工（若干）
0901岗位一（季节工）：120元-170元/天
